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IL VICE PRESIDENTE

Richiamata la L.R. 29 giugno 2009, n.19 e s.m.i., cosi come modificata dalla Legge Regionale 3
agosto 2015, n. 19 di riordino del sistema di gestione delle aree protette regionali e nuove norme in
materia di Sacri Monti;

Visto il Decreto del Presidente della Giunta Regionale 8 gennaio 2021, n. 2 XI Legislatura. Legge
regionale 19/2015. Nomina del Presidente e dei componenti del Consiglio dell'Ente di Gestione
dei Sacri Monti.

Dato atto dell’avvenuto insediamento alla data del 29 gennaio 2021 del legale rappresentante
dell’Ente di Gestione dei Sacri Monti nella figura del Presidente Dott.ssa Elisabetta Sgarbi;

Preso atto che con deliberazione di Consiglio n. 6 del 18 febbraio u.s., & stato nominato vice-
Presidente dell’Ente il Consigliere Dr. De Paoli Antonio Maurizio;

Richiamate :
- la nota protocollo Ente n.985 del 23 marzo u.s. del Vice Presidente dell’Ente con la quale
comunicava ai Consiglieri le dimissioni dalla carica di Presidente della Dr.ssa Elisabetta Sgarbi;

- la nota pervenuta dal Vice Presidente dell’Ente protocollo n. 986 del 23 marzo u.s. con la quale
comunica alla Regione Piemonte Ass.re alla Cultura Poggio, al Responsabile del Settore
Valorizzazione del Patrimonio Culturale, Musei e Siti Unesco dr.ssa Raffaella Tittone e al direttore
Vicario dell’Ente Dr. Graziano Delmastro la propria disponibilita alla supplenza della figura del
Presidente dell’Ente sino alla meta del mese di giugno u.s., , chiedendo al contempo di voler
accelerare I’iter di nomina del nuovo Presidente;

Richiamato il combinato disposto dell’art. 34, c.6 della Legge Regionale n. 19/2015 e dell’art.14
della ~ Legge  Regionale n. 19/2009 che a commi 8 e 9 recita:
“8. Le dimissioni dalla carica di presidente sono presentate all'ente di gestione e al Presidente
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della Giunta regionale con le modalita previste dallo statuto dell'ente, che disciplina le successive
determinazioni.”
“9. Il presidente e sostituito temporaneamente dal vice presidente nel caso di dimissioni, decadenza
o impedimento.”

Richiamato il decreto del Commissario straordinario n. 37 del 11/12/2020 con il quale si concede
alla Dott.ssa De Filippis l'aspettativa richiesta per il periodo di tre anni a partire dal primo febbraio
2021, precisando che il posto di dirigente-Direttore dell’Ente potra essere coperto solo in via
provvisoria e temporanea sino al rientro della dottoressa De Filippis , avendo ella diritto di acquisire
il suo posto di lavoro e il ruolo di Direttore dell’Ente al momento del rientro in servizio;

Preso atto che ai sensi dell’art. 15 della L.R. 19/2009 1’attribuzione dell’incarico di Direttore
rientra tra le funzioni del Consiglio dell’Ente;

Vista la deliberazione del Consiglio n. 20 del 22 settembre u.s. avente ad oggetto: “Attribuzione
dell’incarico di Direttore dell’Ente”, con la quale e stato attribuito ’incarico a tempo determinato
di Direttore dell’Ente alla Dr.ssa Nadia Salvagno con decorrenza 1 novembre 2021_ 31 ottobre
2023;

Visto il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro relativo al personale del comparto “Funzioni
locali” sottoscritto in data 21 maggio 2018;

Vista la determinazione dirigenziale n. 169 del 7 giugno 2018 con la quale € stato recepito il CCNL
triennio 2016 -2018;

Richiamato il Decreto del vice Presidente n. 19 del 19 ottobre u.s. u.s., con il quale e stato
nominato datore di lavoro dell’Ente il Direttore pro tempore dell’Ente Dr.ssa Nadia Salvagno con
decorrenza 1 novembre u.s.,

Richiamato il Decreto presidenziale n. 20 del 21 ottobre u.s. con il quale si e provveduto alla
costituzione della delegazione trattante di parte pubblica come di seguito riportato:

* Direttore Pro tempore dell'Ente Dr.ssa Nadia Salvagno in qualita di Presidente della Delegazione
Trattante
* Funzionario Responsabile del Settore Bilancio Rag. Roberto Comola in qualita di componente

Richiamata la determinazione dirigenziale n. 154 del 28 maggio 2019 in cui sono stati approvati i
criteri di valutazione dei dipendenti per la ripartizione del fondo risorse decentrate;

Considerato altresi che per 1’anno 2021 verranno applicati gli stessi criteri stabiliti per 1’anno 2020;

Vista la determinazione dirigenziale n. 146 del 29/04/2021 con la quale si e provveduto alla
quantificazione del Fondo Risorse decentrate anno 2021;

Visto lo schema di pre-intesa di Contrattazione Decentrata Integrativa per la disciplina di
incentivazione delle politiche di sviluppo delle risorse umane e della produttivita anno 2021 del 18
novembre u.s. siglato dal Direttore pro tempore dell’Ente, Dr.ssa Nadia Salvagno, al fine della
sottoscrizione del contratto collettivo decentrato;

Richiamati:
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- il D.Lgs.n.165/2001 che ascrive il controllo del Contratto Decentrato Integrativo al Collegio dei
revisori dei conti, al collegio sindacale, agli uffici centrali di bilancio o agli analoghi organi previsti
dai rispettivi ordinamenti e precisato che alla data di sottoscrizione dello schema di pre-intesa
svolgeva tali compiti di controllo la Dr.ssa Vera Bassetti, nominata revisore dei conti dell'Ente di
Gestione dei Sacri Monti, con determinazione n. 199 del 10/7/2019 per il periodo 2019-2021;

- I’art. 8 del CCNL del 21.5.2018, che modifica il precedente art.4 del CCNL 22 gennaio 2004 ;

Rilevato che il suddetto articolo al comma 6) prescrive che il controllo sulla compatibilita dei costi
della contrattazione collettiva integrativa con i vincoli di bilancio e la relativa certificazione degli
oneri sono effettuati dall’organo di controllo competente ai sensi dell’art. 40-bis, comma 1 del
D.Lgs.n.165/2001. A tal fine, I'Ipotesi di contratto collettivo integrativo definita dalle parti, & inviata
a tale per il parere di competenza. In caso di rilievi da parte del predetto organo, la trattativa deve
essere ripresa entro cinque giorni. Trascorsi quindici giorni senza rilievi, 1’organo di governo
competente dell’ente puo autorizzare il presidente della delegazione trattante di parte pubblica alla
sottoscrizione del contratto;

Preso atto che:

- in applicazione di tale procedura in data 29 novembre u.s. con protocollo n. 3627 I’Ente ha inviato
al Revisore dei Conti dell'Ente, Dott.ssa Vera Bassetti lo schema di preintesa di Contrattazione
Decentrata Integrativa anno 2021 al fine dell’ottenimento del parere di competenza;

- Il revisore dei Conti, Dott.ssa Vera Bassetti, ha inviato in data 1 dicembre u.s. ns. prot. n. 3663 il
Verbale n. 6, contenente il parere favorevole in ordine alla compatibilita finanziaria dell’ipotesi di
accordo integrativo per 1’anno 2021.

Considerato pertanto, a fronte di quanto espresso ai sensi del comma 6) dell'art. 8 del CCNL del
21.5.2018 di autorizzare il Direttore pro tempore dell’Ente Dr.SSA Nadia Salvagno, nella sua veste
di Presidente della delegazione trattante di parte pubblica alla sottoscrizione definitiva del Contratto
in oggetto;

Ritenuto di adottare il presente provvedimento, vista 1’'urgenza, con immediata esecutivita;

Tutto cid premesso;
DECRETA

di autorizzare, secondo quanto previsto dall’ art. 8 del CCNL del 21.5.2018 sopra richiamato, il
Direttore pro tempore dell’Ente nella sua veste di Presidente della delegazione trattante di parte
pubblica alla sottoscrizione definitiva del Contratto Integrativo Decentrato sull’utilizzo delle risorse
decentrate relative all’anno 2021, conservato agli atti dell'Ente;

di dare mandato al Direttore pro tempore dell’Ente dell’Ente Dr.ssa Nadia Salvagno a compiere
tutti gli atti necessari al perfezionamento del presente atto;

di adottare il presente atto, vista I’urgenza, con immediata esecutivita;

di pubblicare il presente decreto all’Albo Pretorio dell’Ente di Gestione dei Sacri Monti
WWWw.Sacri-monti.com;

di pubblicare altresi il presente provvedimento sul sito istituzionale dell’Ente nell'apposita sezione
“Amministrazione Trasparente” ai sensi del D.Lgs. n.33/2003 e s.m.i..
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Il Vice Presidente dell’ Ente
Dott. Antonio Maurizio De Paoli
(F.to digitalmente)

In ordine alla regolarita tecnico-contabile, ai sensi e per gli effetti dell’art. 12 della L.R.
21.7.1992, n. 36, si esprime parere favorevole per quanto di competenza.

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 12 della L.R. 21.7.1992, n. 36, si attesta la copertura finanziaria
per quanto di competenza.

In ordine alla regolarita tecnica, ai sensi e per gli effetti dell’art. 12 della L.R. 21.7.1992, n. 36,si
esprime parere favorevole, per quanto di competenza.

IL DIRETTORE
dott.ssa Nadia Salvagno

Atto sottoscritto con firma digitale ai sensi del D.P.R. 445/2000 e dell’art. 20 del D.Lgs 82/2005 e successive modifiche
ed integrazioni.

Il documento originale & conservato in formato elettronico su banca dati ente gestione sacri monti ed & prodotto con
sistema automatizzato CSI PIEMONTE - CIVILIA BUKE ATTI
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