Performance Organizzativa Allegato 1

MODELLO SCHEDA OBIETTIVO DIRIGENTE
ENTE DI GESTIONE DEI SACRI MONTI

Nominativo Dirigente: Dott.ssa Elena De Filippis

Anno 2024

performance organizzativa, espressa dalla realizzazione di specifici obiettivi di
sistema dell’Ente di appartenenza, da misurarsi attraverso criteri ed indicatori
di risultato. Peso 20%

obiettivo 1: approfondimenti diagnostici e messa a punto di progetti mirati alla risoluzione delle
problematiche relative all’azione dannosa dell’umidita, e loro attuazione, in particolare monitoraggio e
collaborazione con gli enti sovraordinati per il recupero conservativo della Cappella del Trasporto del
Sacro Monte di Oropa

Descrizione Approfondimenti diagnostici e messa a punto di progetti mirati alla risoluzione delle
problematiche relative all’azione dannosa dell’umidita, ragione prima di degrado dei
Sacri Monti, e loro attuazione, in particolare monitoraggio e collaborazione con gli enti
sovraordinati per il recupero conservativo della Cappella del Trasporto del Sacro
Monte di Oropa.

Vincoli . e e . :
L’attivita ¢ finalizzata a supportare gli obiettivi indicati alla Regione Piemonte nella
DGR di Approvazione degli indirizzi, per I'anno 2023, all'Ente di Gestione dei Sacri
Monti ai fini dell'attribuzione degli obiettivi al Direttore, ai sensi della DGR 71-2681
del 21.12.2015. L’obiettivo in questione, infatti, ¢ un obiettivo pluriennale, avviato nel
2023 e che verra proseguito nel 2024 e verosimilmente anche nel 2025 sino ad
ultimazione e contabilizzazione dei lavori.

Piano di azione |L’attivita ¢ finalizzata in generale a migliorare lo stato di conservazione dei Sacri
Monti e si espleta grazie alla verifica e individuazione di possibili cause di infiltrazione
di umidita su edifici e apparati decorativi, ove possibile alla loro risoluzione, al
monitoraggio della presenza dell’umidita, alla classificazione di eventuali sali presenti
sulle superfici in specie degli apparati decorativi, alla individuazione e quindi alla
messa a punto di tecniche e buone pratiche che consentano, almeno in parte di
prevenirla.

Nel caso specifico della cappella del Trasporto della Vergine del Sacro Monte di Oropa si
operera per coordinare e sollecitare gli attori principali attivi sul tema: Soprintendenza,
Provincia di Biella, ufficio tecnico dell’Ente di Gestione dei Sacri Monti per I’avvio della
procedura finalizzata a realizzare le previste opere di distanziamento della cappella dal sedime
stradale e di corretto allontanamento delle acque concordate fra le parti e finanziate dalla
Regione Piemonte (50.000 euro). Inoltre si collaborera con la Soprintendenza per quanto utile e
necessario a supportare la realizzazione, ad opera della stessa, dell’intervento di restauro degli
apparati decorativi interni




Nome e Cognome Note

Roberto Ottone Funzionario Responsabile Settore
Team di lavoro Lavori Pubblici
con la possibile collaborazione di:

Elena Rame Funzionaria storica dell’arte

Greta Acuto Funzionaria restauratrice

Nadia Salvagno Funzionaria che ha svolto funzioni di
dirigente/direttore dell’Ente negli anni
2022-2023.

Indicatore di Relazione del direttore
misurazione

Segno azioni intraprese  per [’avvio della|Codice: | Pud essere:
indicatore procedura ¢ la realizzazione delle opere | 1 1.valore assoluto/ 2. percentuale

previste 3. temporale/4.economico/5.data

Valore target |20 punti
Quantificazion
e dell’obiettivo

IL PRESIDENTE IL DIRETTORE
FRANCESCA GIORDANO Elena De Filippis
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