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Centro di Documentazione
Sacri Monti, Calvari e Complessi devozionali europei

CIG: CUP: Pratica: DET-5-2025 del: 30/01/2025

Determina: 31 del: 31/01/2025

Tipo di Determina:

OGGETTO: Approvazione relazione sull’attivita svolta dal del Responsabile della Prevenzione
della Corruzione anno 2024,

Settore: AREA AFFARI GENERALI

Referente Istruttoria: PISTONO SARA CATERINA

Responsabile del procedimento: Dr.ssa Nadia Salvagno

Premesso che:

- con L.R 3 agosto 2015 n. 19 (“Riordino del sistema di gestione delle aree protette regionali e nuove norme in
materia di Sacri Monti”) & stata confermata in capo allEnte di gestione dei Sacri Monti, ente strumentale della
Regione, di diritto pubblico, la gestione delle Riserve Speciali dei Sacri Monti di Belmonte, Crea,
Domodossola, Ghiffa, Oropa, e Varallo;

- con DGR 18/07/2016 n. 30-3653 & stato approvato lo Statuto dellEnte riconfermando le finalita dell’ente
definite dalla LR 19/2015;

- con Deliberazione di Consiglio n. 61 del 18 dicembre 2024 ¢ stato affidato I'incarico di Direttore dellEnte
all'arch. Marina Feroggio con decorrenza dal 19 dicembre 2024 e sino al 18 dicembre 2029;

- il Consiglio con Deliberazione n. 5 del 17/01/2025 ha approvato il Bilancio di Previsione 2025-2027,
Programma annuale Opere pubbliche 2025, Programma triennale opere pubbliche e forniture e servizi 2025-
2027,

- con Deliberazione della Giunta Regionale n. 7115 del 26/06/2023 sono state approvate le Linee strategiche e
Azioni prioritarie per la gestione e la valorizzazione delle riserve speciali dei Sacri Monti (2023-2025).

IL DIRETTORE

Richiamata la legge 6 novembre 2012, n. 190 riguardante: Disposizioni per la prevenzione e la repressione
della corruzione e dell’illegalita nella Pubblica Amministrazione;

Richiamato il Decreto del Presidente n. 1 del 8 gennaio u.s., con il quale si & provveduto alla nomina del
Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza (RPCT) nella figura del Direttore pro
tempore del’Ente Arch. Marina Feroggio;

Richiamata la deliberazione del Consiglio n. 9 del 26 gennaio 2017, con la quale si & provveduto ad
approvare le linee guida per il Responsabile della Prevenzione e Corruzione per redazione piano triennale
2017-2019;
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Richiamati:

- il Decreto del Presidente n. 1 del 31 gennaio 2017, con il quale é stato approvato il Piano triennale di
prevenzione della corruzione 2017- 2019 e programma triennale per la trasparenza e l'integrita 2017-2019;

- il Decreto del Presidente n. 1 del 29 gennaio 2018, con il quale é stato approvato il Piano triennale di
prevenzione della corruzione 2018- 2020;

- il Decreto del Presidente n. 2 del 23 gennaio 2019, con il quale é stato approvato I'aggiornamento al Piano
triennale di prevenzione della corruzione 2019- 2021;

- il Decreto del Commissario Straordinario n. 1 del 4 febbraio 2020, con il quale & stato approvato
I'aggiornamento al Piano Triennale di prevenzione della corruzione 2020-2022;

. il Decreto del Commissario Straordinario n 42 del 17 dicembre 2020 con il quale & stato approvato
I'aggiornamento al Piano Triennale di prevenzione della corruzione 2021-2023;

- la deliberazione di Consiglio n. 4 del 24 gennaio 2022 di approvazione dell' Aggiornamento al Piano triennale
per la prevenzione della corruzione (PTPC) per il triennio 2022 - 2024 e programma triennale per la
trasparenza e l'integrita 2022-2024 e relativa mappatura dei rischi;

- la deliberazione di Consiglio n. 9 del 18gennaio 2023 di approvazione dell' Aggiornamento al Piano triennale
per la prevenzione della corruzione (PTPC) per il triennio 2023-2025 e programma triennale per la trasparenza
e lintegrita 2023-2025 e relativa mappatura dei rischi;

- il Decreto del Presidente n. 4 del 30 gennaio 2024, con il quale & stato approvato il Piano Integrato di Attivita
e organizzazione 2024-2026 del’Ente di gestione dei Sacri Montl, contenente al suo interno anche
'aggiornamento Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza per il triennio
2024 _2026;

- la Deliberazione di Consiglio n. 52 del 16 ottobre 2024 di Aggiornamento della sezione 2.3 del PIAO (Piano
Integrato Attivita e Organizzazione) relativa al Piano Triennale Prevenzione della Corruzione e alla
Trasparenza.

Richiamati:

- il comma 14 dell’art. 1 della L. 6 novembre 2012, n. 190, che stabilisce quanto segue: “....... entro il 15
dicembre di ogni anno, il dirigente individuato ai sensi del comma 7 del presente articolo pubblica sul sito web
del’lAmministrazione una relazione recante i risultati dell’attivita svolta e la trasmette all’organo di indirizzo
politico del’amministrazione. Nei casi in cui 'organo di indirizzo politico lo richieda o qualora il dirigente
responsabile lo ritenga opportuno, quest’ultimo riferisce sull’attivita”;

- il comma 8 dell'Art 1 della Legge 6 novembre 2012, n. 190 e s.m.i. che stabilisce che "....... l'organo di
indirizzo adotta il Piano triennale per la prevenzione della corruzione su proposta del Responsabile della
prevenzione della corruzione e della trasparenza entro il 31 gennaio di ogni anno e ne cura la trasmissione
all'Autorita nazionale anticorruzione.”

Vista l'allegata relazione annuale 2024 redatta dal Direttore e Responsabile della Prevenzione della
Corruzione in collaborazione con il settore personale dell’Ente, che contiene il rendiconto sull’efficacia delle
misure di prevenzione definite dal Piano di Prevenzione della Corruzione per il triennio 2024/2026 e ritenuto di
approvarla;

Ritenuto di individuare quale Responsabile Unico del Procedimento il responsabile del Settore Affari Generali
e Personale Dr.ssa Nadia Salvagno;

Visti:

1. la L.R 29 giugno 2009 n° 19 e s.m.i cosi come modificata dalla legge regionale 3 agosto 2015 n°

19 di riodino del sistema di gestione delle aree protette regionali e nuove norme in materia di Sacri Monti;
2. gli artt. 4 e 16 del D.Lgs n° 165/2001;

3.laL.R. 7/2001;

4. il Decreto Legislativo n® 36 del 31/03/2023 e smi;
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5.il D. Lgs 118/2011 e s.m.i. (disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di
bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi a norma degli art 1e 2 della legge 05 maggio 2009
n° 42);

6. I'art. 26 comma 3 della Legge 488/1999;

7. la deliberazione di Consiglio n. 5 del 17/01/2025 con la quale & stato approvato il bilancio di previsione per il
triennio 2025-2027;

8. la deliberazione della Giunta Regionale n°7115 del 26/06/2023 con la quale sono state approvate le Linee
strategiche e Azioni prioritarie per la gestione e la valorizzazione delle riserve speciali dei Sacri Monti (2023-
2025).

Nell’ambito delle risorse finanziare assegnate con la deliberazione di Consiglio n® 5/2025;

DETERMINA

Per le motivazioni in premessa illustrate, che si richiamano integralmente:

Di approvare l'allegata relazione annuale 2024 redatta dal Direttore e Responsabile della Prevenzione della
Corruzione in collaborazione con il settore personale dellEnte, che contiene il rendiconto sull’efficacia delle
misure di prevenzione definite dal Piano di Prevenzione della Corruzione per il triennio 2024/2026 e ritenuto di
approvarla;

Di pubblicare sul sito istituzionale dellEnte alla voce Amministrazione Trasparente/disposizioni generali/
piano triennale per la prevenzione della corruzione e trasparenza/ la suddetta relazione recante i risultati
dell’attivita svolta;

Di trasmettere all’organo di indirizzo politico del’Ente la relazione di che trattasi;

Di dare atto che & stato individuato quale Responsabile Unico del Procedimento il responsabile del Settore
Affari Generali e Personale Dr.ssa Nadia Salvagno;

Di dare atto che il presente provvedimento & soggetto agli obblighi di pubblicazione sul portale dei dati previsti
dagli art. 37 del D.Igs 33/2013 e 1 co. 32 della legge 190/2012.

IL DIRETTORE
Arch. Marina Feroggio
(f.to digitalmente)
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