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Centro di Documentazione
Sacri Monti, Calvari e Complessi devozionali europei

CIG: CUP: Pratica: DET-42-2024 del: 31/05/2024
Determina: 180 del: 03/06/2024
Tipo di Determina: Impegno Capitolo spesa: 335

OGGETTO: AFFIDAMENTO INCARICO DI ADDETTO AD ATTIVITA’ DI UFFICIO STAMPA
DELL’ENTE

Articolo: 12 Missione: 01 Programma: 03

V LIVELLO PIANO FINANZIARIO: U.1.03.02.11.999 - Altre prestazioni professionali e specialistiche n.a.c.

Settore: AREA AFFARI GENERALI

Referente Istruttoria: Dr.ssa Nadia Salvagno

Responsabile del procedimento: Dr.ssa Nadia Salvagno

Premesso che:

- con L.R 3 agosto 2015 n. 19 (“Riordino del sistema di gestione delle aree protette regionali e nuove norme in
materia di Sacri Monti”) & stata confermata in capo all’Ente di gestione dei Sacri Monti, ente strumentale della
Regione, di diritto pubblico, la gestione delle Riserve Speciali dei Sacri Monti di Belmonte, Crea,
Domodossola, Ghiffa, Oropa, e Varallo;

- con DGR 18/07/2016 n. 30-3653 & stato approvato lo Statuto dellEnte riconfermando le finalita dell’ente
definite dalla LR 19/2015;

- con Deliberazione di Consiglio n. 6 del 24 gennaio 2024 & stato affidato l'incarico di Direttore del’Ente alla
Dr.ssa Elena De Filippis con decorrenza 1 febbraio 2024;

- il Consiglio con Deliberazione n. 5 del 24/01/2024 ha approvato il Bilancio di previsione 2024-2026,
assegnando al Direttore i fondi necessari alla gestione dell'Ente;

- con deliberazione della Giunta Regionale n°7115 del 26/06/2023 sono state approvate le Linee

strategiche e Azioni prioritarie per la gestione e la valorizzazione delle riserve speciali dei Sacri Monti (2023-
2025).

IL DIRETTORE

Premesso che negli ultimi anni I'Ente si & avvalso della collaborazione specialistica di un professionista per le
attivita di comunicazione collegate alle iniziative locali territoriali;

Atteso che in data 31 dicembre 2023 & scaduto il contratto di collaborazione di cui trattasi e che pertanto si &
reso opportuno e necessario avviare una nuova procedura finalizzata all’affidamento dell'incarico annuale per
attivita di addetto Ufficio Stampa dell’lEnte ad un libero professionista, la cui prestazione & cosi riassumibile:

¢ redazione di testi e contenuti giornalistici inediti con finalita promozionale;
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¢ potenziamento dell’attivita di ufficio stampa e del rapporto con i media nazionali e locali;
o rafforzamento a livello comunicativo dell’unicita e specificita dei Sacri Monti patrimonio UNESCO;
e supporto alle altre attivita di comunicazione concordate con la Direzione dell’Ente;

Visto il D.Lgs. n. 165/2001 recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche” e successive modificazioni, ed in particolare I'art. 4 in base al quale ai dirigenti
spetta l'adozione degli atti e provvedimenti amministrativi, ivi compresi tutti gli atti che impegnano
'amministrazione verso I'esterno, nonché la gestione finanziaria, tecnica e amministrativa mediante autonomi
poteri di spesa di organizzazione delle risorse umane, strumentali e di controllo;

Considerato:

- che I'Ente ai sensi dellart 7 comma 6 del Digs 165/2001 come modificato da art. 46 comma 1 del DL
112/2008 conv in legge 133/2008, ha preventivamente accertato I'impossibilita oggettiva di utilizzare risorse
umane presenti al proprio interno, per mancanza di competenze specifiche, in quanto 'argomento & soggetto a
trattazione da parte di personale esperto e specializzato in materia;

- che pertanto non sono rinvenibili competenze adeguate all’interno dellEnte ed & necessario ricorrere alla
collaborazione successivamente descritta;

- che la prestazione risulta necessaria ed urgente;

DATO ATTO che pertanto si € avviata una procedura finalizzata ad acquisire la manifestazione di interesse da
parte di liberi professionisti interessati, in possesso di tutti i requisiti di cui allArt. 1 dell’avviso, ad essere
invitati a presentare un’offerta per I'incarico di addetto all’Ufficio Stampa dell’Ente;

Dato atto che i termini per presentare domanda alla manifestazione di interesse sono scaduti il 22/01/2024

RILEVATO che nel suddetto termine sono pervenute n. 3 domande:
CONTI ROBERTO (Prot. N. 130 del 12/01/2024)

CUSCELA MARIA (Prot. n. 131 del 12/01/2024)

SCARZELLO MARCO (Prot. n. 177 del 15/01/2024)

ESAMINATE le domande pervenute e rilevato che la candidata Cuscela Maria non possiede i requisiti di
partecipazione alla procedura previsti dall’art. 1 dell’avviso per manifestazione di interesse;

RILEVATO quindi che con determinazione n. 22 del 29/01/2024 ¢é stata costituita apposita commissione per la
valutazione dei candidati (Conti Roberto e Scarzello Marco) nelle seguenti persone:

- Dott.ssa Nadia Salvagno — Allora Direttore dell’Ente - commissario
- Dott. Stefano Aietti — Istruttore tecnico addetto al settore promozione del’Ente — commissario con funzione
altresi di segretario verbalizzante;

RILEVATO che a seguito del colloquio svolto nonché della valutazione dei curricula la commissione ha fornito
tabella comparativa da cui si evince graduatoria di merito dei due candidati in cui risulta classificato al primo
posto il Dott. Scarzello Marco, nato a Torino il 10/04/1969 residente a Villarbasse (TO) in via Croce Sant’Amato
33 C.F SCRMRC69D10L219L;

Ritenuto pertanto di procedere ad affidare al Dr. Scarzello Marco Via Croce SantAmato 33, Villarbasse (TO)
CF: SCRMRC69D10L219L, l'incarico di natura occasionale per la collaborazione specialistica per le attivita di
di comunicazione collegate alle iniziative locali territoriali, con I'obiettivo di:

* realizzare testi e contenuti inediti con finalita promozionali
* potenziare l'attivita di ufficio stampa e il rapporto con i media nazionali e locali
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» rafforzare a livello comunicativo l'unicita e la specificita dei Sacri Monti patrimonio UNESCO
* supportare altre attivita di comunicazione concordate con la Direzione dellEnte

per un importo pari ad 10.000,00 euro, al lordo di oneri fiscali e contributivi oltre al contributo INPGI 4% per
400,00 euro a carico Ente, come da avviso di manifestazione di interesse

Atteso che trattandosi di incarico di collaborazione ex art. 7 comma 6 del D.Lgs. 165/2001 non & necessario
prendere un codice CIG per la procedura di affidamento;

Visto lo schema di lettera contratto per I'incarico di cui trattasi, intesa a disciplinare i rapporti tra 'Ente e il Dr.
Scarzello Marco nell’espletamento dell’incarico in argomento, definendo 'oggetto della prestazione, la durata e
la decorrenza dello stesso, il relativo compenso, nonché la specifica natura dell’incarico, configurabile quale
incarico di lavoro autonomo meramente occasionale, che, prescindendo da obblighi di presenza fissa, non
potra costituire in alcun modo rapporto di lavoro dipendente con questo Ente né di collaborazione coordinata e
continuativa da svolgersi con prestazioni episodiche svolte in maniera saltuaria;

Vista la disponibilita al Cap. 33512 Missione 01 Programma 03 - V Livello Piano Classificazione Conti
U.1.03.02.11.999 del Bilancio triennale 2024-2026, approvato con Deliberazione di Consiglio n. 5 del 24
gennaio 2024;

Ritenuto di impegnare la somma complessiva di euro 10.400,00 al Cap. 33512 Missione 01 Programma 03 -
V¢ Livello Piano Classificazione Conti U.1.03.02.11.999 del Bilancio triennale 2024-2026 a favore del Dr.
Scarzello Marco;

Visto il seguente cronoprogramma di spesa formulato sulla base delle norme e dei principi contabili di cui al D.
Lgs 23 giugno 2011 n° 118 (Armonizzazione sistemi contabili) e del DPCM 28/11/2011:
SPESA AL CAPITOLO 33512 missione 01 programma 03
V LIVELLO PIANO CLASSIFICAZIONE CONTI U.1.03.02.11.999
ANNO DI COMPETENZA (obbligazione giuridicamente perfezionata)
Anno 2024 Importo lordo 10.400,00
ANNO DI IMPUTAZIONE (servizio reso ed esigibilita obbligazione)
Anno 2024 Importo lordo 10.400,00

Dato atto che I'esigibilita dell’obbligazione avverra entro il 31.12.2024;

Ritenuto di stabilire che la presente determinazione verra pubblicata sul sito trasparenza dellEnte alla
sezione Bandi di gara e contratti, cosi come gli esiti della procedura, ai sensi dell’art. 37 del D.Lgs 33/2013 e 1
co. 32 della legge 190/2012;

Ritenuto di individuare quale Responsabile Unico del Procedimento, il Responsabile dell’Area Affari Generali,
Personale e Promozione Dr.ssa Nadia Salvagno;

Visti :

1. la L.R 29 giugno 2009 n° 19 e s.m.i cosi come modificata dalla legge regionale 3 agosto 2015 n°

19 di riodino del sistema di gestione delle aree protette regionali e nuove norme in materiala di Sacri Monti;

2. gliartt. 4 e 16 del D.Lgs n° 165/2001;

3.laL.R. 7/2001;

4. il Decreto Legislativo n® 36 del 31/03/2023;

5. il D. Lgs 118/2011 e s.m.i. (disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di
bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi a norma degli art 1e 2 della legge 05 maggio 2009
n° 42);

6. I'art. 26 comma 3 della Legge 488/1999;

pratica: DET-42-2024 3/5 Determina n. 180 del 03/06/2024



7. la deliberazione di Consiglio n° 5 del 24/01/2024 con la quale € stato approvato il bilancio di previsione per il
triennio 2024-2026;

8. con deliberazione della Giunta Regionale n°7115 del 26/06/2023 sono state approvate le Linee strategiche e
Azioni prioritarie per la gestione e la valorizzazione delle riserve speciali dei Sacri Monti (2023- 2025).
Nell’ambito delle risorse finanziare assegnate ed in conformita con gli indirizzi in materia disposti dalle delibere
di Consiglio Direttivo n°® 3/2023 e n. 28/2023;

DETERMINA

Per le motivazioni e considerazioni riportate in premessa, che fanno parte integrante e sostanziale del
presente provvedimento

di dare atto che nel termine di presentazione delle candidature per per 'affidamento dell’incarico di addetto
all’'Ufficio Stampa dell’Ente sono pervenute le seguenti candidature:

CONTI ROBERTO (Prot. N. 130 del 12/01/2024)
CUSCELA MARIA (Prot. n. 131 del 12/01/2024)
SCARZELLO MARCO (Prot. n. 177 del 15/01/2024)

di dare atto che a seguito dellesame delle suddette candidature la candidata Cuscela Maria non possiede i
requisiti di partecipazione alla procedura previsti dall’art. 1 dell’avviso per manifestazione di interesse;

di dare atto che a seguito del colloquio svolto nonché della valutazione dei curricula la commissione ha fornito
tabella comparativa da cui si evince graduatoria di merito dei due candidati in cui risulta classificato al primo
posto il Dott. Scarzello Marco, nato a Torino (TO) il 10/04/1969 residente a Villarbasse (TO) in via Croce
Sant’Amato 33 C.F SCRMRC69D10L219L

Di procedere ad affidare al Dr. Scarzello Marco Via Croce SantAmato 33, Villarbasse (TO)
CF SCRMRC69D10L219L, lincarico di natura occasionale per la collaborazione specialistica per le attivita di
di comunicazione collegate alle iniziative locali territoriali, con I'obiettivo di:

* realizzare testi e contenuti inediti con finalita promozionali

* potenziare I'attivita di ufficio stampa e il rapporto con i media nazionali e locali

» rafforzare a livello comunicativo l'unicita e la specificita dei Sacri Monti patrimonio UNESCO
* supportare altre attivita di comunicazione concordate con la Direzione dell’Ente

per un importo pari ad 10.000,00 euro, al lordo di oneri fiscali e contributivi oltre al contributo INPGI 4% per
400,00 euro a carico Ente,

Di dare atto che:
- la durata dell'incarico avra decorrenza dal 15 giugno p.v. e naturale scadenza il 14 giugno 2025;

- trattasi di prestazione meramente occasionale da svolgersi in maniera saltuaria con un numero limitato di
prestazioni episodiche, prescindendo da obblighi di presenza fissa;

- lincarico occasionale non potra costituire in alcun modo rapporto di lavoro dipendente con questo Ente;
- 'importo lordo da corrispondere al Dott. Scarzello Marco viene stabilito in € 10.000,00.

Di precisare che trattandosi di prestazione occasionale ex art. 7 comma 6 del D. Lgs. 165/2001, non &
necessario prendere un codice CIG per la procedura di affidamento;

Di approvare la lettera contratto per l'incarico di cui trattasi, intesa a disciplinare i rapporti tra 'Ente e il Dr.
Scarzello Marco nell’espletamento dell’incarico in argomento, definendo 'oggetto della prestazione, la durata e
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la decorrenza dello stesso, il relativo compenso, nonché la specifica natura dell’incarico, configurabile quale
incarico di lavoro autonomo meramente occasionale che, prescindendo da obblighi di presenza fissa, non
potra costituire in alcun modo rapporto di lavoro dipendente con questo Ente;

Di impegnare al Cap. 33512 Missione 01 Programma 03 — V Livello Piano Classificazione Conti
U.1.03.02.11.999 del Bilancio triennale 2024-2026, approvato con Deliberazione di Consiglio n. 5 del 24
gennaio 2024, la somma di euro 10.000,00 al lordo di oneri fiscali e contributivi oltre al contributo INPGI 4%
per 400,00 euro a carico Ente;

Di approvare il seguente cronoprogramma di spesa formulato sulla base delle norme e dei principi contabili di
cui al D. Lgs 23 giugno 2011 n° 118 (Armonizzazione sistemi contabili) e del DPCM 28/11/2011:
SPESA AL CAPITOLO 33512 Missione 01 programma 03
V LIVELLO PIANO CLASSIFICAZIONE CONTI U.1.03.02.11.999
ANNO DI COMPETENZA (obbligazione giuridicamente perfezionata)
Anno 2024 Importo lordo10,400,00 euro
ANNO DI IMPUTAZIONE (servizio reso ed esigibilita obbligazione)
Anno 2024 Importo lordo 10.400,00 euro

Di dare atto che la liquidazione del compenso potra avvenire in quattro trances trimestrali, previa attestazione
di regolare svolgimento delle attivita previste da parte del Direttore dell’Ente;

Di dare atto che, trattandosi di prestazione occasionale non &€ necessario prendere un codice CIG per la
procedura di affidamento;

di prendere atto che ¢é stato individuato quale Responsabile Unico del Procedimento, il responsabile dell’Area
Affari Generali, Personale e Promozione Dr.ssa Nadia Salvagno;

di dare atto che il presente provvedimento & soggetto agli obblighi di pubblicazione sul portale dei dati previsti
dagli art. 37 del D.Igs 33/2013 e 1 co. 32 della legge 190/2012.

Di dare atto che il presente provvedimento & soggetto agli obblighi di pubblicazione sul portale dei dati previsti dagli art.
37 del D.lgs 33/2013 e 1 co.32 della legge 190/2012.

IL DIRETTORE

Dr.ssa Elena De Filippis
(f.to digitalmente)
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